
 
Asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
   
 
Kaupunginhallituksen henkilöstöjaosto 25.10.2022 § 75 
 
 Toimielimelle on toimitettu kokouksen esityslista. Hallintosäännön 138 §:n 

mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei 
toimielin toisin päätä.  
 
Hallintosäännön 139 §:n mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai 
jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.  
 

Esittelijä Henkilöstöjohtaja Rautiainen Anu 
 
Päätösehdotus Päätetään käsitellä asiat ennalta jaetun esityslistan mukaisesti. 
 
Päätös Henkilöstöjaosto päätti esityksen mukaan. 
------------------------------------ 


