Controllerin kelpoisuusehtojen muutos
46/01.01.00/2023
Kaupunginhallituksen henkilostojaosto 31.10.2023 § 124

Controllerin virka on ollut viimeksi haettavana syksylla 2022. Hakemuksia
saatiin vain 6. Kolme hakijaa haasteltiin, mutta sopivaa hakijaa ei tuolloin
I16ytynyt. Virka on taytetty maaraaikaisesti 31.12.2023 saakka.

Rekrytoiva esihenkild esittaa, etta kelpoisuusehtojen muuttamisella
voitaisiin edesauttaa viran tayttamista ja saada enemman ehdot tayttavia
hakijoita. Controllerin tehtavat edellyttavat laajaa kuntatalouden ja -
hallinnon tuntemusta, koska tehtavat painottuvat erityisesti sisdisen
valvonnan ja riskienhallinnan tehtaviin.

Nykyisena kelpoisuusehtona on soveltuva korkeakouluasteen tutkinto:
Esityksena on, ettd kelpoisuusehdoksi muutetaan "Soveltuva
korkeakoulututkinto ja soveltuva kokemus tai soveltuva opistotutkinto ja
soveltuva kokemus”.

Hallintosdannon 40 §:n mukaisesti kelpoisuusehdoista paattaa viran
perustamisesta paattava toimielin. Kaupunginhallitus on paattanyt perustaa
controllerin viran 21.9.2015 § 351.

Lisatiedot talousjohtaja Raija Lindroos, raija.lindroos@lohja.fi
Liite Controllerin tehtavankuva

Esittelija Henkiléstojohtaja Stenius Kristina

Paatdsehdotus Kaupunginhallituksen henkildstdjaosto paattaa tehda

kaupunginhallitukselle seuraavan paatosesityksen:

Kaupunginhallitus paattaa toimivaltansa mukaisesti muuttaa controllerin
kelpoisuusehdoksi soveltuva korkeakoulututkinto ja soveltuva kokemus tai
soveltuva opistotutkinto ja soveltuva kokemus.

Paatos Kaupunginhallituksen henkilostojaosto paatti esityksen mukaan.

Taytantdéénpano kaupunginhallituksen esityslistalle

Kaupunginhallitus 20.11.2023 § 418

Lisatiedot talousjohtaja Raija Lindroos, raija.lindroos@lohja.fi

Liite Controllerin tehtdvankuva

Esittelija Kaupunginjohtaja Peramaki Pasi

Paatdsehdotus Kaupunginhallitus paattaa toimivaltansa mukaisesti muuttaa controllerin

kelpoisuusehdoksi soveltuva korkeakoulututkinto ja soveltuva kokemus tai
soveltuva opistotutkinto ja soveltuva kokemus.



Paatos Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan.

Taytantéonpano tiedoksi talousjohtaja Lindroos ja hr-yksikko




