Hyvinvointisuunnitelmien vuosiraportti
119/00.01.02/2023
Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen jaosto 17.09.2024 § 40

Kuntalain (410/2015, § 1) ja Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamista
koskevan lain (612/2021, § 6) mukaan kunnan tehtdva on edistaa
asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta. Ensisijaisesti kunnalla on vastuu
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta siltd osin kuin tama tehtava
kytkeytyy kunnan muihin lakisaateisiin tehtaviin. Laki sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021, § 6) velvoittaa kuntaa
seuraamaan asukkaidensa terveytta ja hyvinvointia seka niihin vaikuttavia
tekijoita alueittain ja vaestoryhmittain seka kunnan palveluissa toteutettuja
toimenpiteitd, joilla vastataan kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin.
Kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka toteutetuista toimenpiteista
on raportoitava valtuustolle vuosittain.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi 14.06.2023 § 79 seuraavat vaeston
hyvinvointia ja terveytta edistavat suunnitelmat:

1. Laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2023-2025

2. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2023-2025

3. Lohjan kaupungin kulttuurihyvinvointisuunnitelma 2023-2025
4. Lohjan lilkuntaohjelma 2025

Hyvinvointisuunnitelmien vuosiraportissa kuvataan kaikkien naiden
suunnitelmien osalta tavoitteiden ja toimenpiteiden toteutumista syksyn
2023 ja kevaan 2024 osalta. Lakisaateisten suunnitelmien (Laaja
hyvinvointisuunnitelma seka Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma)
vuosiraportti on osin yhteisten teema-alueiden, tavoitteiden ja mittareiden
johdosta yhdistetty samaan osioon, Kulttuurihyvinvointisuunnitelman ja
Liikuntaohjelman raportit esitetdan omina kokonaisuuksinaan. Jokaisen
taulukko-osion jalkeen kuvataan lyhyesti merkittavimmat onnistumiset seka
nostetaan esille niita tavoitteita ja toimenpiteita, joihin syksyn 2024 ja
kevaan 2025 aikana tulisi erityisesti panostaa.

Yleisesti voi todeta, ettd hyvinvointisuunnitelmien tavoitteita tukevien
toimenpiteiden osalta tyd on paaosin kaynnistynyt hyvin ja osa
toimenpiteistad on saatu jo valmiiksi. Kuluneen vuoden aikana on myos
aktiivisesti kehitetty hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen yhteistyota
tukevia rakenteita ja toimintatapoja niin kaupungin sisalla kuin Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialueen, jarjestéjen ja muiden yhdyspintatoimijoiden
kanssa.

Lakisaateisten suunnitelmien osalta on nostettu esille myo6s
merkittdvimmat muutokset teema-aluetta koskevissa tilastotiedoissa, jotka
kuvaavat vaeston hyvinvoinnin ja terveyden kehityksen suuntaa. Tilastot
I6ytyvat kokonaisuudessaan taulukkomuotoisina erillisesta tilasto-osiosta.
Tilastoja tarkastellessa tulee kuitenkin huomioida, etta viimeisimmat
tilastotiedot ovat paaosin vuodelta 2023, joiltain osin jopa vuodelta 2022.
Nain ollen tilastot kertovat vaeston hyvinvoinnin kehityksen suunnasta,
mutta raportointikaudella toteutuneiden toimenpiteiden vaikutuksia niista ei
vield juurikaan voi paatella.

Uusimpien tilastotietojen perusteella haasteet lohjalaisten hyvinvoinnin ja
terveyden osalta ovat hyvin samankaltaisia kuin aiemminkin. Jatkossakin
tulee erityisesti kiinnittda huomiota haavoittuvimmassa asemassa olevien



tunnistamiseen ja tukemiseen, silla joidenkin mittareiden osalta joukko
nayttaisi olevan kasvussa. Laajalti koko vaestda koskettavia haasteita ovat
mm. yksinaisyyden kokemus ja terveyteen heikentavasti vaikuttavat
muutokset elintavoissa. Kouluikaisista erityisen paljon erilaisia haasteita
nayttaisi kasaantuneen ylakouluikaisille. Nama tekijat on huomioitu
taulukoissa esitettyjen erityistd panostusta vaativien toimenpiteiden
asettamisessa.

Hyvinvointisuunnitelmien vuosiraportti 2024 ja sen tilasto-osa viedaan
syksyn 2024 aikana tiedoksi lautakunnille ja vaikuttamistoimielimille.

Lisatiedot hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen koordinaattori Johanna Repola,
johanna.repola@|lohja.fi
erityisasiantuntija Sanna Kie Kettunen, sannakie.kettunen@lohja.fi
kulttuurituottaja Sara Ertek, sara.ertek@lohja.fi
toimitusjohtaja Jukka Vienonen, jukka.vienonen@lohja.fi

Liite Hyvinvointisuunnitelmien vuosiraportti 2024
Hyvinvointisuunnitelmien vuosiraportti 2024, tilasto-osa

Esittelija Kaupunginjohtaja Peramaki Pasi

Paatosesitys Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen jaosto paattaa
1. hyvaksya liitteen mukaisen Hyvinvointisuunnitelmien vuosiraportin 2024
ja sen tilasto-osion; seka
2. esittdd kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle liitteen
mukaisen Hyvinvointisuunnitelmien vuosiraportin 2024 ja sen tilasto-osion
hyvaksymista.

Kasittely Erityisasiantuntija Sanna Kie Kettunen poistui kokouksesta klo 17.53
taman asian kasittelyn aikana.

Kulttuurituottaja Sara Ertek poistui kokouksesta klo 18.06 taman asian
kasittelyn aikana.

Lohjan liikuntakeskus Oy:n toimistusjohtaja Jukka Vienonen poistui
kokouksesta klo 18.21 tdman asian kasittelyn jalkeen.

Paatos Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen jaosto paatti
esityksen mukaan.

Taytantdédnpano Kaupunginhallituksen esityslistalle

Kaupunginhallitus 07.10.2024 § 367

Lisatiedot hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen koordinaattori Johanna Repola,
johanna.repola@lohja.fi
erityisasiantuntija Sanna Kie Kettunen, sannakie.kettunen@]lohja.fi
kulttuurituottaja Sara Ertek, sara.ertek@lohja.fi
toimitusjohtaja Jukka Vienonen, jukka.vienonen@lohja.fi

Liite Hyvinvointisuunnitelmien vuosiraportti 2024
Hyvinvointisuunnitelmien vuosiraportti 2024, tilasto-osa

Esittelija Kaupunginjohtaja Peramaki Pasi



Paatosesitys

Paatos

Taytantdédnpano

Kaupunginhallitus paattaa tehda kaupunginvaltuustolle seuraavan
paatdsesityksen:

Valtuusto paattaa hyvaksya liitteen mukaisen Hyvinvointisuunnitelmien
vuosiraportin 2024 ja sen tilasto-osion.

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan.

Kaupunginvaltuusto

Kaupunginvaltuusto 13.11.

Lisatiedot

Liite

Paatosesitys

Kasittely

Paatos

Taytantdédnpano

2024 § 134

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen koordinaattori Johanna Repola,
johanna.repola@|lohja.fi

Erityisasiantuntija Sanna Kie Kettunen, sannakie.kettunen@lohja.fi
Kulttuurituottaja Sara Ertek, sara.ertek@lohja.fi

Toimitusjohtaja Jukka Vienonen, jukka.vienonen@|lohja.fi

Hyvinvointisuunnitelmien vuosiraportti 2024
Hyvinvointisuunnitelmien vuosiraportti 2024, tilasto-osa

Valtuusto paattaa hyvaksya liitteen mukaisen Hyvinvointisuunnitelmien
vuosiraportin 2024 ja sen tilasto-osion.

Valtuutettu Mari Aaltolaine poistui kokouksesta tdman asian kasittelyn
aikana klo 20.35.

Valtuusto paatti esityksen mukaan.
tiedoksi hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen koordinaattori Repola,

erityisasiantuntija Kettunen, kulttuurituottaja Ertek, toimitusjohtaja
Vienonen




