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Lisatiedot

Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtdvana on arvioida,
ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja
kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla.

Tarkastuslautakunta on antanut arviointikertomuksensa vuoden 2024
toiminnasta. Tarkastuslautakunta on arvioinut talousarvion ja
toiminnallisten tavoitteiden toteutumista koko kaupungin tasolla. Lisaksi
tarkastuslautakunta on arvioinut lautakuntakohtaisten tavoitteiden
toteutumista tarkastuslautakunnan arviointiohjelman mukaisesti.

Arviointitydssa on noudatettu tarkastuslautakunnan
arviointisuunnitelmassa sovittua lautakunnan jasenten keskinaista
tydnjakoa seka niiden pohjalta muodostettua yhteista kokonaisnakemysta.

Tarkastuslautakunta edellyttaa, etta kukin lautakunta kasittelee
kokouksessaan heita koskevat havainnot ja johtopaatokset.
Kaupungihallitus antaa niistd lausunnon valtuustolle ja
tarkastuslautakunnalle.

Ymparistoterveyslautakunnan alaisesta toiminnasta tarkastuslautakunta
totesi seuraavia asioita:

Tarkastuslautakunta toteaa, etta toiminta on ollut tehokasta ja kulukuria on
noudatettu. Tarkastusten maaraa on lisatty ja asiakasmaksuja tarkistettu.
Kuitenkin henkilostoresurssit ovat niukat, eika toiminnalle ole asetettu
sitovia tavoitteita, mika vaikeuttaa vaikuttavuuden arviointia.

Selvitys:

Terveysvalvontaan on perustettu uusi terveystarkastajan virka v. 2023 ja v.
2025 yksi terveystarkastajan virka muutettiin johtavaksi
terveystarkastajaksi. Johtavan terveystarkastajan virka taytettiin sisaisella
hakumenettelylla. Terveysvalvonnan resurssia voi pitaa riittdvana jos kaikki
virat ovat taytettyind. Henkildstdn vaihtuessa rekrytointiprosessit
aiheuttavat kuitenkin resurssivajetta. Henkiloston veto- ja
pitovoimatekijoihin on tarkeaa kiinnittdd huomiota.

Elainldakintahuollossa nelja praktikkoeldinlaakaria on lilan pieni maara
ylldpitamaan ymparivuorokautista paivystysta. Klinikkaeldinhoitajan
tehtavaa ei ole taytetty sen jalkeen kun klinikkaelainhoitaja irtisanoutui
kevaalla 2024. Toiminnan kehittamistarpeita arvioidaan osana uuden
elainladkintahuoltolain toimeenpanoa.

Toiminnalle on asetettu sitovia tavoitteita, mutta niita ei ole nostettu
toimiala- tai tulosaluetasolla seurattavaksi. Seuranta tapahtuu
toimintotasolla ja raportoidaan neljannesvuosittain
ymparistoterveyslautakunnalle.
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