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Kaupunginhallituksen 
hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen jaosto 

§ 1 13.01.2026 

 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
  
Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto 13.01.2026 § 1  
 
 Hallintosäännön 134 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja 

toteaa läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen. Toimielimen kokous on laillinen, jos se on toimielimen tai 
puheenjohtajan päättämänä kokousaikana (hallintosääntö § 125). 
Toimielimen kokous on päätösvaltainen, kun läsnä on vähintään puolet 
toimielimen jäsenistä tai varajäsenistä. 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Lehmus Juha-Pekka 
 
Päätösesitys 

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto toteaa, 
että kokous on laillinen ja päätösvaltainen. 

 
Päätös 

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto päätti 
esityksen mukaan. 

------------------------------------
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Kaupunginhallituksen 
hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen jaosto 

§ 2 13.01.2026 

 

 

 
Pöytäkirjan tarkastus 
  
  
Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto 13.01.2026 § 2 
 
 Pöytäkirjan pitämisestä ja tarkastamisesta määrätään hallintosäännön  

147 §:ssä. Pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen 
puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä 
kokouksen kulusta, pöytäkirja laaditaan puheenjohtajan näkemyksen 
mukaan.  
 
Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä.  
 
Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.  
 
Mikäli pöytäkirjan tarkastaja/tarkastajat ovat erimielisiä pöytäkirjaan 
kirjatusta päätöksestä, tarkastetaan asia toimielimen seuraavassa 
kokouksessa. Päätös syntyy vasta, kun pöytäkirja on tarkastettu. 
 
Tämä pöytäkirja tulee olla tarkastettu ja allekirjoitettu 20.01.2026 
mennessä. 

 
Esittelijä Sivistysjohtaja Lehmus Juha-Pekka 
 
Päätösesitys 

Tämän pöytäkirjan tarkastajaksi valitaan toimielimen jäsen Jari Väre. 
 
Päätös 

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto päätti 
esityksen mukaan. 

------------------------------------



 
 PÖYTÄKIRJA 1/2026  5 

 
Kaupunginhallituksen 
hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen jaosto 

§ 3 13.01.2026 

 

 

 
Asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
  
  
Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto 13.01.2026 § 3 
 
 Toimielimelle on toimitettu kokouksen esityslista. Hallintosäännön 136 §:n 

mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei 
toimielin toisin päätä.  
 
Hallintosäännön 137 §:n mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai 
jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.  
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Lehmus Juha-Pekka 
 
Päätösesitys 

Päätetään käsitellä asiat ennalta jaetun esityslistan mukaisesti. 
 
Päätös 

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto päätti 
esityksen mukaan. 

------------------------------------ 
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Kaupunginhallituksen 
hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen jaosto 

§ 4 13.01.2026 

 

 

 
Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus/Hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen jaosto 
  
  
Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto 13.01.2026 § 4 
 
 Kaupunginjohtaja esittää kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden 

edistämisen jaostolle ajankohtaiskatsauksen. 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja Lehmus Juha-Pekka 
 
Päätösesitys 

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto päättää 
merkitä tiedoksi kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsauksen. 

 
Päätös 

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto päätti 
esityksen mukaan. 

------------------------------------ 
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Kaupunginhallituksen 
hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen jaosto 

§ 5 13.01.2026 

 

 

 
Kooste Fu****** Weekend –tapahtumista (Nuorten viikonloppu) 
 
1351/12.05.00/2025 
  
Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto 13.01.2026 § 5 
 
 Lohjan Liikuntakeskus Oy ja Nuori Lohja ideoivat ja pilotoivat 

marraskuussa 2025 Fu***** Weekend- konseptin, jonka tavoitteena oli 
nuorten turvallisuuden ja hyvinvoinnin edistäminen Lohjalla. Kokeilun 
tausta-ajatuksena oli avata liikuntatiloja nuorten käyttöön perjantai- ja 
lauantai-iltaisin, ja tarjota turvallinen ympäristö vapaa-ajanviettoon. 
Maksuttomat tapahtumat oli kohdennettu 12-17-vuotiaille nuorille. 
Tapahtumissa oli LLK:n ja Nuori Lohjan henkilöstön lisäksi 5-20 koulutettua 
liikunta-aikuista, jotka rekrytoitiin paikallisista liikunta-ja urheiluseuroista. 

 
 Fu***** Weekend- konseptia pilotoitiin neljänä viikonloppuna; perjantai-

iltaisin paikkana oli Sporttikeskus Tennari, ja lauantaisin vaihtuva paikkana 
jäähalli ja Virkistysuimala Neidonkeidas. Tennarin illat keräsivät 1238 
käyntikertaa, jäähalli 188 käyntikertaa, ja Virkistysuimala Neidonkeidas 83 
käyntikertaa; yhteensä 1509 käyntikertaa. Kokeilun kustannukset olivat n. 
27 600 €, jotka koostuivat henkilöstökuluista, liikunta-aikuisten 
korvauksista, ostopalveluista sekä välineistä ja tarvikkeista. 

 
 Nuorilta ja liikunta-aikuisilta kysyttiin palautetta sähköisesti jokaisen 

tapahtuman yhteydessä. Nuorten palautteissa tapahtuman 
kokonaisarvosanaksi asteikolla 4-10 tuli keskiarvoksi 9,19 ja liikunta-
aikuisten 8,97. 70 % vastanneista nuorista toivoi tapahtumia järjestettävän 
joka viikonloppu ja Tennari oli selkeästi suosituin liikuntapaikka. Liikunta-
aikuisista 76 % olisi valmis toimimaan jatkossakin vastaavissa 
tapahtumissa. Sekä nuorten että liikunta-aikuisten palautteet tapahtumista 
olivat erittäin myönteisiä, ja tapahtumat nähtiin merkityksellisinä. 

 
 Lohjan Liikuntakeskus Oy:n ja Nuori Lohjan näkökannalta konseptin 

pilotointi oli onnistunut sekä toteutuksena että prosessina, ja kokeilun 
aikana kerättiin arvokasta tietoa ja palautetta konseptin jatkosuunnittelun 
kannalta. Konseptin jatkoa suunnitellaan eri vaihtoehtojen ja vaikutusten 
ennakkoarvioinnin pohjalta alkuvuonna 2026.  

 
Lisätiedot toimitusjohtaja Jukka Vienonen, jukka.vienonen(at)lohja.fi 
 liikuntapalvelupäällikkö Salla Munukka, salla.munukka(at)lohja.fi 
 
Liite - Fu***** Weekend kustannukset syksy 2025 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja Lehmus Juha-Pekka 
 
Päätösesitys 

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto 
päättää, 
  
1. merkitä Fu***** Weekend -konseptin pilotoinnin raportoinnin tiedoksi 

mailto:jukka.vienonen@lohja.fi
mailto:salla.munukka@lohja.fi
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Kaupunginhallituksen 
hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen jaosto 

§ 5 13.01.2026 

 

 

  
2. esittää sivistyslautakunnalle sekä liikuntakeskuksen hallitukselle, että 
konseptin pilotoinnista saatuja kokemuksia hyödynnetään toiminnan 
tulevassa suunnittelussa ja huolehditaan toiminnan jatkosta jo kuluvan 
vuoden aikana. 

 
Päätös 

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto päätti 
esityksen mukaan. 

Tiedoksi sivistyslautakunnan esityslistalle, sekä liikuntakeskuksen hallitukselle 
 
Lohjan Liikuntakeskus Oy:n toimistusjohtaja Jukka Vienonen, Lohjan 
Liikuntakeskus Oy:n liikuntapalvelupäällikkö Salla Munukka ja 
liikuntakoordinaattori Juha Koivuporras poistuivat kokouksesta tämän 
asian käsittelyn jälkeen kello 17.33. 

------------------------------------



 
 PÖYTÄKIRJA 1/2026  9 

 
Kaupunginhallituksen 
hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen jaosto 

§ 6 13.01.2026 

 

 

 
Hyte-statushakemukset 
 
491/00.01.02.00/2024 
  
Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto 13.01.2026 § 6 
 

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto on 
kokouksessaan 08.10.2024 § 49 hyväksynyt Hyte-statuksen käyttöönoton 
vuoden 2025 alusta alkaen. 
 
Hyte-status on yleishyödyllisille yhdistyksille hakemusten pohjalta 
myönnettävä status, jota voivat hakea lohjalaiset rekisteröidyt 
yleishyödylliset yhdistykset tai yhdistykset, joilla on lohjalaisia jäseniä ja 
jotka ovat osoittaneet tekevänsä järjestötyötä Lohjalla. Yhdistyksen tulee 
tarjota Lohjan kaupungin asukkaille suunnattua toimintaa, jonka 
pääpainopiste on ennaltaehkäisevässä hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämistyössä. Yhdistyksen toiminnan tulee olla linjassa Lohjan 
kaupunkistrategian arvojen ja tavoitteiden sekä Hyvinvointisuunnitelmien 
tavoitteiden kanssa. 
 
Hyte-statuksen saaneen järjestön tulee sitoutua noudattamaan toiminnan 
tavoitteissaan ja sisällössään Hyte-statuksen yleisiä periaatteita, 
viestimään toiminnastaan aktiivisesti ja monikanavaisesti, raportoimaan 
toiminnastaan vuosittain Lohjan kaupungille ja allekirjoittamaan 
yhteistyösopimuksen Lohjan kaupungin kanssa. 
 
Hyte-statuksen myöntää Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen jaosto. Hyte-statusta voi hakea ympäri vuoden ja se 
myönnetään kokonaisharkintaan perustuen. Päätöksestä tiedotetaan 
hakijalle kirjallisesti. 
 
HYTE - statuksen omaavien järjestöjen on statuksen saatuaan 
mahdollisuus käyttää erikseen määriteltyjä kaupungin omistamia tiloja 
Hyte-statuksessa määritellyin ehdoin. 
 
Syksystä 2025 alkaen järjestöjen varattavissa ovat seuraavat tilat: 
 
Perusopetuksen ja lukiokoulutuksen opetustilat (poislukien liikuntatilat ja 
käsityön sekä kotitalouden opetustilat) ovat varattavissa koulujen itse 
määrittelemin ehdoin, jotka löytyvät kaupungin nettisivuilta (Hyte-status). 
 
Järjestöjen ja yhdistysten talon (Maksjoen vanha koulu) tilat ovat 
varattavissa maanantaista torstaihin klo 09.00 - 20.00 välisenä aikana ja 
perjantaista sunnuntaihin klo  09.00 - 18.00 välisenä aikana. 
 
Sibelius-sali on varattavissa maanantaista torstaihin klo 9.00 - 15.00 
välisenä aikana. 
 
Kässän talo on varattavissa maanantaista torstaihin klo 9.00-15.00 
välisenä aikana. 
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Kaupunginhallituksen 
hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen jaosto 

§ 6 13.01.2026 

 

 

 
Tilojen käytön tarkemmat ehdot on määritelty Hyte-statuksessa sekä 
yhteistyösopimuksessa. 
 
Hyte-statuksen avautumisesta haettavaksi on tiedotettu kaupungin 
nettisivulla, sosiaalisen median kanavilla sekä sähköpostitse suoraan niille 
järjestöille, jotka ovat antaneet kaupungille postitusluvan. Statuksen 
hakemisen tueksi on järjestetty myös infotilaisuuksia. 
 
Hyte-statushakemuksia saapui 5.11.2025 – 6.1.2026 välisenä aikana kaksi 
(2) kappale. 
 

Lisätiedot hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen koordinaattori Johanna Repola, 
johanna.repola(at)lohja.fi 

 
Liite - Hyte-statushakemukset 5.11.2025 – 6.1.2026 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja Lehmus Juha-Pekka 
 
Päätösesitys 

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto päättää 
myöntää Hyte-statuksen seuraaville järjestöille ja yhdistyksille: 

1. Lohjan taideyhdistys 
2. Virkkalan Kulttuurin Ystävät - Virkby Kulturvänner ry 

 
Päätös 

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto päätti 
esityksen mukaan. 

 
Tiedoksi Hyte-statuksen saajille 
------------------------------------
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Kaupunginhallituksen 
hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen jaosto 

§ 7 13.01.2026 

 

 

 
Tiedotusluontoiset asiat 
 
1382/00.01.05/2022 
  
Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto 13.01.2026 § 7 
 
 Toimielimelle tuodaan tiedoksi seuraavat asiat: 

 
1. Kiusaamisesta Kipu! -koulukierros 
 
Kiusaamisesta Kipu! -luennot toteutettiin Lohjan kouluilla kevään ja syksyn 
aikana 2025. Kierroksella tavoitettiin 15 koulua, yhteensä pidettiin 47 
luentoa. Luentokierros mahdollistui LNL-säätiön ja sponsoreiden 
rahoituksella, luennoitsijoina Kiusaamisesta Kipu! ry:n Mikko Kartano ja 
kokemusasiantuntija Amin Asikainen. Mikko ja Amin luennoivat kiusatun ja 
kiusaajan näkökulmista tavoitteena ymmärrys, empatia ja käytännön keinot 
muuttaa toimintaa. Luennot rakennettiin palvelemaan eri ikäryhmiä: 
  
• 1-3 -luokkalaisille leikin, laulun ja tarinoiden avulla,turvataitoja ja 
tunteiden tunnistamista ja keinoja, miten pyydetään ja tarjotaan apua. 
 
• 4-6 -luokkalaisille musiikin, kertomusten ja keskustelujen avulla, ryhmän 
merkityksestä ja rooleista kiusaamisessa lisäten rohkeutta puuttua ja 
toimia oikein. 
 
• Yläkoululaisille faktaa ja kokemuksia kiusaajan ja kiusatun näkökulmasta, 
sosiaalinen media ja vastuu sekä väylä muutokselle. 
 
Kiertueen aikana havaittiin kiusaamisen monet kasvot. Kuultujen 
kokemusten mukaan kiusaaminen on ollut toistuvaa, tahallista ja 
systemaattista ja toteutunut fyysisesti, verbaalisesti, psyykkisesti, 
sosiaalisesti ja digitaalisesti. Some tekee kiusaamisesta 
ympärivuorokautista, jatkuvaa ja uuvuttavaa.  Kiusaamisen uhri voi olla 
kuka tahansa, eikä kiusaaminen aina näy ulospäin. Vahvempaa 
puuttumista kiusaamiseen ja opettajien tukemista kiusaamisen vastaisessa 
työssä kaivattiin. Myös vähävaraisuuden syrjäyttävät vaikutukset tulivat 
kierroksella esiin, esimerkiksi mahdollisuudet harrastaa voivat jäädä 
perheen taloudellisen tilanteet vuoksi vähäisiksi ja synnyttää 
ulkopuolisuuden tunnetta. Ulkopuolisuus, vertaispaine ja häpeä voivat 
synnyttää kiusaamisen kasvualustan. ”Tavallinen” puhe voi olla 
kiusaamista – jos opettaja ei puutu puheeseen, lapset oppivat, että 
mitätöinti ja halveksunta ovat hyväksyttyjä. 
 
Kiusaamisesta Kipu! -kierrokselta jatkoehdotuksena on tarjota tukea 
oppilaille arjessa, järjestää sparrausta opettajille ja johdolle sekä  matalan 
kynnyksen kohtaamisia vanhemmille rinnalla kulkien. Tarvitaan 
kuukausittain toteutettava tukimalli, opettajille konkreettisia työkaluja ja 
vanhemmille ohjausta ja keskustelua. ”Että välittäminen ei olisi projekti, 
vaan tapa elää yhdessä”. 
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Kaupunginhallituksen 
hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen jaosto 

§ 7 13.01.2026 

 

 

(Lähde diasarja raportti Kiusaamisesta Kipu! -koulukierrokselta/ Kati 
Kinnunen)  
 
2. Lapsiystävällisen kuntatyön arviointitapaaminen  
 
Mahdollisuutta saada kolmas Lapsiystävällinen Kunta -tunnustus 
arvioidaan Suomen Unicefin kanssa 27. tammikuuta. Arviointitapaamiseen 
on kutsuttu LYK-koordinaatioryhmä ja HYTE-ohjausryhmä. Myös HYTE-
jaoston edustus on tervetullut mukaan arviointitapaamiseen. 
 
Kriteerinä tunnustuksen saamiselle on, että kunta on toteuttanut 
kehittämistyössään Lapsiystävällinen kunta -mallin pääperiaatteita: kunta 
keskittyy kehittämistyössä kaikkein haavoittuvimmassa asemassa oleviin 
lapsiin ja kunnan suurimpiin lapsenoikeusongelmiin, toteuttaa 
kehittämistyössä lasten osallisuutta, kehittämistyön tavoitteet ja 
toimenpiteet ohjaavat koko kuntaa pitkäkestoisia muutoksia tavoitellen ja 
viestii kehittämistyöstään aktiivisesti. 
 
Valtaosan Lapsiystävällinen Kunta -toimintasuunnitelmassa asetetuista 
toimenpiteistä tulee olla valmiina ja valituissa tavoitteissa on tapahtunut 
positiivista kehitystä ja/tai tasonousua. 
 

Lisätiedot erityisasiantuntija Maarit Lindman, maarit.lindman(at)lohja.fi 
 
Oheismateriaali - Lapsiystävällinen kunta, kunnan itsearviointilomake (luonnos, täydentyy 

13.1.2026 mennessä) 
 
Esittelijä Sivistysjohtaja Lehmus Juha-Pekka 
 
Päätösesitys 

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto päättää 
merkitä asiat tiedoksi. 

 
Päätös 

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jaosto päätti 
esityksen mukaan. 

------------------------------------ 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 5, § 6, § 7 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 

 


