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Jarvikaupunki
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hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen jaosto

AIKA 22.09.2026 klo 16:00 - 17:34
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LASNA Saarinen Markku puheenjohtaja
Vare Jari varapuheenjohtaja
Halme Kaisa jasen
Seger Salla jasen
Takala Pauliina jasen

MUUT LASNAOLIJAT  Lehmus Juha-Pekka sivistysjohtaja, esittelija
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Jarvikaupunki

Kaupunginhallituksen § 34 22.09.2026
hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen jaosto

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen jaosto 22.09.2026 § 34

Hallintosdannon 134 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja
toteaa lasna olevat seka onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja
paatosvaltainen. Toimielimen kokous on laillinen, jos se on toimielimen tai
puheenjohtajan paattamana kokousaikana (hallintosaanto § 125).
Toimielimen kokous on paatésvaltainen, kun lasna on vahintaan puolet
toimielimen jasenista tai varajasenista.

Esittelija Sivistysjohtaja Lehmus Juha-Pekka

Paatosesitys
Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen jaosto toteaa,
ettad kokous on laillinen ja paatdsvaltainen.

Paatos
Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen jaosto paatti
esityksen mukaan.




LOHJA

Jarvikaupunki

Kaupunginhallituksen
hyvinvoinnin ja terveyden

edistamisen jaosto

POYTAKIRJA 5/2026 4

§ 35 22.09.2026

Poytakirjan tarkastus

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen jaosto 22.09.2026 § 35

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Poytakirjan pitamisesta ja tarkastamisesta maarataan hallintosaannon
147 §:ssa. Poytakirjan pitamisesta ja sisallosta vastaa toimielimen
puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytakirjanpitaja ovat eri mielta
kokouksen kulusta, poytakirja laaditaan puheenjohtajan nakemyksen
mukaan.

Pdytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pdytakirjanpitaja.
Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Mikali poytakirjan tarkastaja/tarkastajat ovat erimielisia poytakirjaan
kirjatusta paatoksesta, tarkastetaan asia toimielimen seuraavassa

kokouksessa. Paatds syntyy vasta, kun poytakirja on tarkastettu.

Sivistysjohtaja Lehmus Juha-Pekka

Taman poytakirjan tarkastajaksi valitaan toimielimen jasen Jari Vare.

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen jaosto paatti
esityksen mukaan.
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Jarvikaupunki

Kaupunginhallituksen § 36 22.09.2026
hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen jaosto

Asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen jaosto 22.09.2026 § 36

Toimielimelle on toimitettu kokouksen esityslista. Hallintosdannoén 136 §:n
mukaan asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei
toimielin toisin paata.

Hallintosaannon 137 §:n mukaan toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai
jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistépaatoksella
kasiteltdvaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Esittelija Sivistysjohtaja Lehmus Juha-Pekka

Paatosesitys
Paatetaan kasitelld asiat ennalta jaetun esityslistan mukaisesti.

Paatos
Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen jaosto paatti
esityksen mukaan.




LOHJA

Jarvikaupunki

Kaupunginhallituksen
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§ 37 22.09.2026

Lohjan kaupungin lausunto Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen
luonnoksesta alueelliseksi hyvinvointisuunnitelmaksi

1393/00.04.00/2026

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen jaosto 22.09.2026 § 37

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue on pyytanyt Lohjan kaupungilta
lausuntoa luonnoksesta alueelliseksi hyvinvointisuunnitelmaksi 2027-2030.
Lausunto tulee ensisijaisesti jattda vastaamalla Lausuntopalvelu.fi:ssa
julkaistuun lausuntopyynté6n 9.10.2026 mennessa.

Nykyinen alueellinen hyvinvointisuunnitelma ulottuu vuoden 2026 loppuun
ja tasta syysta Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus on

24 .11.2025 § 261 kaynnistanyt hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman
paivittamista koskevan valmistelun. Tavoitteena on, etta Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen aluevaltuusto hyvaksyy hyvinvointikertomuksen 2025 ja -
suunnitelman vuosille 2027-2030 kokouksessaan 8.12.2026.

Hyvinvointialue on laatinut hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman
yhteistydssa alueensa kuntien, jarjestdjen ja muiden hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen toimijoiden kanssa. Alueellisen
hyvinvointisuunnitelman toteutumista seurataan osana hyvinvointialueen
osavuosikatsauksia seka hyvinvoinnin vuosiraporteissa.

Lausunnon muoto ja aikataulu
Lausunto pyydetdan antamaan seuraavien osa-alueiden osalta:

Vaeston ikaryhmakohtaiset osa-alueet

o |kaantyneisiin kohdistuvat hyvinvointivointisuunnitelman tavoitteet ja
toimenpiteet

e Lapsiin ja nuoriin kohdistuvat hyvinvointivointisuunnitelman tavoitteet ja
toimenpiteet

e Alueellisen opiskeluhuoltosuunnitelman tavoitteet

o Tydikaisiin kohdistuvat hyvinvointivointisuunnitelman tavoitteet ja
toimenpiteet

Vaeston monimuotoisuuden osa-alueet

e Vammaisten ja pitkdaikaissairaisiin kohdistuvat
hyvinvointivointisuunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet

e Vieraskieliseen vaestddn kohdistuvat hyvinvointivointisuunnitelman
tavoitteet ja toimenpiteet

e Muut mahdolliset vaestoryhmat

Tarkentavat kysymykset Lansi-Uudenmaan kunnille ja kaupungeille:
Lansi-Uudenmaan kuntien ja kaupunkien pyydetaan lausunnoissaan
arvioimaan kunkin osa-alueen osalta hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja
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§ 37 22.09.2026

toimenpiteita suhteessa kunnan tai kaupungin HYTE-tyOn tavoitteisiin ja
HYTE-yhteistyohon.

hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen koordinaattori Johanna Repola,
johanna.repola(at)lohja.fi

- Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen lausuntopyynto luonnoksesta
alueelliseksi hyvinvointisuunnitelmaksi 2027-2030

- Alueellinen hyvinvointisuunnitelma 2027-2030 luonnos

- Taustoittava aineisto — Alueellinen hyvinkertomus 2025 luonnos

- Lohjan kaupungin lausunto luonnoksesta Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueen alueelliseksi hyvinvointisuunnitelmaksi 2027-2030

Sivistysjohtaja Lehmus Juha-Pekka

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen jaosto paattaa
1. hyvaksya liitteena olevan lausunnon,
2 . tehda kaupunginhallitukselle seuraavan paatdsesityksen:

Kaupunginhallitus paattaa antaa liitteena olevan lausunnon Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialueelle.

3. tarkastaa poytakirjan taman asian osalta kokouksessa.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen asiantuntija Bjorksten Jenni poistui
kokouksesta klo 16.54 ennen paatdksentekoa.

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen jaosto paatti
esityksen mukaan.

Kaupunginhallituksen esityslistalle
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Jarvikaupunki

Kaupunginhallituksen § 38 22.09.2026
hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen jaosto

Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus/Hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen jaosto

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen jaosto 22.09.2026 § 38

Kaupunginjohtaja esittda kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen jaostolle ajankohtaiskatsauksen.

Esittelija Sivistysjohtaja Lehmus Juha-Pekka

Paatosesitys
Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen jaosto paattaa
merkita tiedoksi ajankohtaiskatsauksen.

Kasittely Kulttuurituottaja Eveliina Ripatti saapui kokoukseen tdman asian kasittelyn
alkaessa klo 16.59.

Kulttuurituottaja Eveliina Ripatti poistui kokouksesta klo 17.20 tdman asian
kasittelyn aikana.

Paatos
Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen jaosto paatti
esityksen mukaan.
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Jarvikaupunki

Kaupunginhallituksen § 39 22.09.2026
hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen jaosto

Hyte-statuksen myontaminen
491/00.01.02.00/2024
Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen jaosto 22.09.2026 § 39

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen jaosto on
kokouksessaan 08.10.2024 § 49 hyvaksynyt Hyte-statuksen kayttdonoton
vuoden 2025 alusta alkaen.

Hyte-status on yleishyodyllisille yhdistyksille hakemusten pohjalta
mydnnettava status, jota voivat hakea lohjalaiset rekisteroidyt
yleishyoddylliset yhdistykset tai yhdistykset, joilla on lohjalaisia jasenia ja
jotka ovat osoittaneet tekevansa jarjestétyota Lohjalla. Yhdistyksen tulee
tarjota Lohjan kaupungin asukkaille suunnattua toimintaa, jonka
paapainopiste on ennaltaehkaisevassa hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistydssa. Yhdistyksen toiminnan tulee olla linjassa Lohjan
kaupunkistrategian arvojen ja tavoitteiden seka Hyvinvointisuunnitelmien
tavoitteiden kanssa.

Hyte-statuksen saaneen jarjestdn tulee sitoutua noudattamaan toiminnan
tavoitteissaan ja sisallossaan Hyte-statuksen yleisia periaatteita,
viestimaan toiminnastaan aktiivisesti ja monikanavaisesti, raportoimaan
toiminnastaan vuosittain Lohjan kaupungille ja allekirjoittamaan
yhteistydsopimuksen Lohjan kaupungin kanssa.

Hyte-statuksen myontaa Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen jaosto. Hyte-statusta voi hakea ympari vuoden ja se
mydnnetdan kokonaisharkintaan perustuen. Paatoksesta tiedotetaan
hakijalle kirjallisesti.

HYTE - statuksen omaavien jarjestdjen on statuksen saatuaan
mahdollisuus kayttaa erikseen maariteltyja kaupungin omistamia tiloja
Hyte-statuksessa maaritellyin ehdoin.

Jarjestdjen varattavissa ovat seuraavat tilat:

Perusopetuksen ja lukiokoulutuksen opetustilat (poislukien liikuntatilat ja
kasitydon seka kotitalouden opetustilat) ovat varattavissa koulujen itse
maarittelemin ehdoin, jotka I6ytyvat kaupungin nettisivuilta (Hyte-status).

Jarjestdjen ja yhdistysten talon (Maksjoen vanha koulu) tilat ovat
varattavissa maanantaista torstaihin klo 09.00 - 20.00 valisena aikana ja
perjantaista sunnuntaihin klo 09.00 - 18.00 valisena aikana.

Sibelius-sali on varattavissa maanantaista torstaihin klo 9.00 - 15.00
valisena aikana.

Kassan talo on varattavissa maanantaista torstaihin klo 9.00-15.00
valisena aikana.
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§ 39 22.09.2026

Tilojen kayton tarkemmat ehdot on maaritelty Hyte-statuksessa seka
yhteistydsopimuksessa.

Hyte-statushakemuksia saapui 28.5. — 16.9.2026 valisena aikana kaksi (2)
kappaletta.

hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen koordinaattori Johanna Repola,
johanna.repola(at)lohja.fi

- Hyte-statushakemukset 28.5. — 16.9.2026

Sivistysjohtaja Lehmus Juha-Pekka

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen jaosto paattaa
myontaa Hyte-statuksen seuraaville jarjestéille ja yhdistyksille:

1. Taito Etela-Suomi ry, Lohjan taitokeskus
2. Mieskuoro Lohjan Miehet ry

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen jaosto paatti
esityksen mukaan.

ote: Hyte-statuksen saajille
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Jarvikaupunki

Kaupunginhallituksen § 40 22.09.2026
hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen jaosto

Lohjan vammaisneuvoston aloite esteettomyysasiantuntijan
tehtavasta Lohjan kaupungille

821/00.01.02.01/2025
Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen jaosto 22.09.2026 § 40

Lohjan vammaisneuvosto esittaa 16.5.2025 saapuneessa aloitteessa
seuraavaa:

”"Lohjan vammaisneuvosto on valinnut jo useamman kauden
akanakeskuudestaan kautensa alussa kaksi esteettdmyysasiamiesta,
joiden tehtavana on ollut antaa pyydettdessa lausuntoja esteettomyyteen
ja saavutettavuuteen liittyen. Viime aikoina on vammaisneuvoston
puheenjohtaja myds osallistunut ndiden lausuntojen antamiseen.

Jotta Lohjalla tulisi jatkossa entistd paremmin huomioitua esteettémyyteen
ja saavutettavuuteen lakisaateisestikin liittyvat asiat, tarvitaan entista
laajempaa asiantuntemusta. Lohjan vammaisneuvosto esittaa tassa
aloitteessa, etta Lohjalle perustetaan estettdomyysasiamiehen /
esteettdmyysasiantuntijan tehtava naiden vapaaehtoisten
kokemusasiantuntijoiden lisaksi.

Tehtdvankuva THLn Vammaispalvelujen kasikirjan mukaan olisi seuraava:

* Kunnalliset esteettomyysasiamiehet edistavat rakennetun ympariston
ja palvelujen esteettomyytta ja saavutettavuutta. Ymparisto tai palvelu
on esteetdn, jos se ei erottele ihmisia heidan liikkumis- tai
toimimiskykynsa mukaan. Esteettomyys lisdantyy, kun poistamme
ymparistdstamme mahdollisimman monet liikkumisen, toimimisen,
nakemisen, kuulemisen, ymmartamisen ja kommunikaation esteet.

Esteettdmyysasiamies

+ Edistaa kaupungin rakennetun ympariston ja palvelujen esteettomyytta
ja saavutettavuutta yhteistydssa kaupungin eri hallintokuntien kanssa.

* Tuottaa tietoa esteettdmyydesta ja saavutettavuudesta.

+ Opastaa ja neuvoo kaupungin henkil6stda ja yksityisia suunnittelijoita
esteettdmyyden edistdmisessa.

» Toimii yhteistydssa esteettomyytta edistavien eri sidosryhmien, kuten
esim. vammaisjarjestét, muut kaupungit, yliopistot ja
ammattikorkeakoulut seka rakennuttajat ja suunnittelijat, kanssa.

* Osallistuu kaupungin vammais- ja vanhusneuvostojen tydskentelyyn
esteettdomyyteen liittyvissa asioissa.

+ Toimii kansainvalisissa esteettomyytta koskevissa verkostoissa.

Esteettdomyysasiamiehen tehtava ei ole lakisdateinen.
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§ 40 22.09.2026

Lohjalla on hyvin viety eteenpain esteettdmyytta ja saavuttavuutta ja tama
olisi siksi hyva lisad nykyiseen toimintaan. Perusteluina voidaan pitaa sita,
ettd jokaisen yksildn tulee voida idsta, sukupuolesta, terveydentilasta tai
sosiaalisesta, psyykkisesta ja fyysisesta toimintakyvysta riippumatta
osallistua yhteiskunnan toimintaan. Ymparistoa ja rakennettua tilaa
pidetddn esteettémana silloin, kun tdma tavoite toteutuu kaytadnnossa.

Esteettdmyys tarkoittaa elin- ja toimintaymparistoa, jossa kaikki voivat
toimia yhdenvertaisesti ja itsenaisesti, liikkumis- tai toimintakyvystaan
riippumatta. Esteettdmyys on laaja kokonaisuus, joka liittyy palveluihin,
valineisiin, tiedon ymmarrettavyyteen ja mahdollisuuteen osallistua itseaan
koskevaan paatdksentekoon. Esteettdmyys liittyy ndkemiseen,
kuulemiseen, likkumiseen ja ymmartamiseen.

Lahtdkohtana on hyva kaavoitus, jossa asuinrakennusten, julkisten
rakennusten, koulujen ja paivakotien, liikennevaylien seka viheralueiden
sijoittamisessa otetaan huomioon edelld mainitut nakdkohdat. Lisaksi myos
likenne- ja energiapoliittisella paatdksenteolla voidaan vaikuttaa
elinymparistdon.

Toimimista estavia tai haittaavia seikkoja voivat olla esimerkiksi korkea
reunakivi tai askelma, kooltaan tai malliltaan huono tekstityyppi, kuulemista
helpottavan apuvalineen puuttuminen, allergiaa aiheuttava materiaali tai
hajuste, haikaiseva valaistus tai lasipinta tai vaikeasti ymmarrettava
sanamuoto.

Esteettdmyys voi siis olla likkumisen, kuulemisen, ndkemisen tai
ymmarrettavyyden esteettomyytta. Esteettomyys on yhteiskunnan
toimivuuden mittari.”

Lohjan kaupunki kiittdd vammaisneuvostoa aloitteesta ja
vammaisneuvoston pitkdjanteisesta tydsta esteettomyyden ja
saavutettavuuden edistamiseksi.

Kaupunki pitda esteettomyytta ja saavutettavuutta keskeisina
yhdenvertaisuuden, osallisuuden ja kuntalaisten hyvinvoinnin
edellytyksina. Esteetdn ja saavutettava ymparistdé mahdollistaa kaikkien
kuntalaisten tasavertaisen osallistumisen yhteiskunnan toimintaan
toimintakyvysta, iasta tai elamantilanteesta riippumatta.

Esteettdmyyden huomioiminen on myos lakisdateinen velvoite.
Esteettomyytta tulee edistad muun muassa kaavoituksessa,
rakentamisessa, julkisten ymparistdjen suunnittelussa sekd kaupungin
palveluissa ja viestinnassa. Tavoitteena on varmistaa, etta
kaupunkiymparisto ja palvelut ovat mahdollisimman hyvin kaikkien
saavutettavissa.

Kaupunki tunnistaa esteettdmyysosaamisen merkityksen, mutta korostaa
samalla, etta esteettémyyden edistaminen ei ole vain yhden asiantuntijan
tehtava. Esteettdmyyden huomioiminen kuuluu tarkedna osana kaikkien

kaupungin tyontekijoiden ja viranhaltijoiden tehtaviin niissa tyotehtavissa,
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§ 40 22.09.2026

joissa vaikutetaan palveluihin, suunnitteluun, rakentamiseen, viestintaan
tai paatoksentekoon.

Esteettdomyysasiamiehen / esteettdmyysasiantuntijan tehtavan
perustamisen sijaan kaupunki esittda poikkihallinnollisen
esteettdmyystydryhman perustamista vuoden 2027 aikana. Tyéryhmaan
ehdotetaan nimettavaksi esteettomyyden kannalta keskeisten toimialojen
viranhaltijoita ja asiantuntijoita seka 1-3 vammaisneuvoston nimeamaa
edustajaa, esimerkiksi esteettdmyysasiantuntijat ja vammaisneuvoston
puheen. Tydoryhma kokoontuu tarpeen mukaan 2-4 kertaa vuodessa.
Tyoéryhman tehtdvana on kasitella merkittavia kaavoitus-, rakentamis- ja
kehittdmishankkeita esteettémyyden nakdkulmasta, tuoda esiin havaittuja
esteettomyyteen liittyvia kehittamiskohteita seka tehda ehdotuksia
esteettomyyden ja saavutettavuuden edistamiseksi kaupungin
toiminnassa.

hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen koordinaattori Johanna Repola,
johanna.repola(at)lohja.fi
vs. kaupunkirakennejohtaja Hannes Hakkinen, hannes.hakkinen(at)lohja.fi

Kaupunginjohtaja Stahl Petra

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen jaosto paattaa
1. esittda kaupunginhallitukselle esteettomyystyéryhman perustamista,

2. esittda aloitteen kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle loppuun
kasitellyksi.

Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen jaosto paatti
esityksen mukaan.

Kaupunginhallituksen esityslistalle
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Jarvikaupunki

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 34, § 35, § 36, § 37, § 38, § 40

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantddnpanoa, ei saa
kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan hakea muutosta.



LOHJA

Jarvikaupunki
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 39

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

- kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Lohjan kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
l&hettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Lohjan Kaupunginhallituksen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
jaosto, kirjaamo

Postiosoite: PL 71, 08101 LOHJA
Kayntiosoite: Karstuntie 4, 08100 LOHJA
Sahkdpostiosoite: kirfjaamo@lohja.fi
Puhelinnumero: 044 369 4336

Virastoaika: ma-ke 8.00-16.00, to 8.00-15.00,
pe ja aattopaivina 8.00-14.00.
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisiltoé

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

- paatds, johon haetaan oikaisua

- miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitéa voi pyytaa Lohjan
kaupungin kirjaamosta osoitteesta kirlaamo@lohija.fi tai
puhelinnumerosta 040 188 6100.

Tarkastettu pdytakirja nahtavillda Lohjan kaupungin verkkosivuilla
30.09.2026
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