Valtuustoaloite nuorten kesatyollistamisen edistamisesta
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Lisatiedot

Paatosesitys

Sosiaalidemokraattien valtuustoryhman valtuutettu Olavi Turpeinen jatti
seuraavan aloitteen, jonka liséksi olivat allekirjoittaneet valtuutetut Kirsi
Ferin, Marsa Valtonen, Noora Kuusisto, Suzanne Di Rodi-Maukku, Teemu
Harjuranta, Pirjo-Leena Forsstrom, Satu Nyback, Pauliina Takala, Taina
Lackman, Juhani Jarvinen, Laura Skaffari, Birgit Aittakumpu, Anne-Mari
Vainio, Anna Mustalahti, Markku Saarinen, Tiina Liimatainen, Teija
Ristaniemi, Krista Alén, Matti Junnila, Heikki Linnavirta, Kristian Sarvi, Otso
Jolkkonen, Leena Saari, Stina-Maarit Elo, Maija Aaltola ja Anette Kotiranta:

"Tana vuonna Lohjan kaupungin kesatydpaikkoja haki 505 nuorta, joista
kesatoihin palkattiin 60. Kaupungin omien kesatydpaikkojen kustannukset
olivat 72 800 euroa. Lisaksi kaupunki tuki nuorten kesatydllistymista
Kesaseteleilld, joita myodnnettiin 100 kappaletta 30 000 euron
kokonaiskustannuksella.

Kesatyo tarjoaa nuorille arvokasta kokemusta tyoelamasta ja opettaa
tarkeita tyéelamataitoja. Ensimmainen tydkokemus helpottaa myohempaa
tyodllistymista, tukee koulutus- ja uravalintojen tekemista seka vahvistaa
nuoren itseluottamusta ja osallisuutta.

Kesasetelit puolestaan kannustavat paikallisia yrityksia palkkaamaan
nuoria, ja tarjoavat nuorille mahdollisuuden luoda ensimmaisia yhteyksia
alueen tydnantajiin.

Paremmat kesatydmahdollisuudet voivat myds lisata Lohjan
houkuttelevuutta asuinpaikkana, vahvistaa myonteista mielikuvaa
kaupungista ja kannustaa nuoria rakentamaan tulevaisuuttaan Lohjalla.
Kesatdiden kautta kaupunki ja paikalliset tydnantajat voivat herattaa
kiinnostusta aloihin, joilla on tyévoimapulaa, ja edistdd osaavan tydvoiman
saatavuutta tulevaisuudessa.

Lohjan kaupunki on alueen suurin tyénantaja, ja siksi kaupungilla on myds
erityinen mahdollisuus ja vastuu edistaa nuorten paasya tydelamaan.
Kaupungin omien kesatyopaikkojen maaraa lisaamalla voidaan tarjota
useammalle nuorelle ensimmainen tarkea tydkokemus. Samalla riittavalla
Kesaseteleiden maaralla voidaan kannustaa paikallisia yrityksia
osallistumaan nuorten tyollistamiseen.

Nuorten kesatyollistamiseen kaytettavat maararahat ovat investointi, joka
edistdad nuorten hyvinvointia, tydeldamavalmiuksia ja osallisuutta sekd
vahvistaa paikallista elinkeinoeldamaa ja Lohjan elinvoimaa nyt ja
tulevaisuudessa.

Valtuustoaloitteena esitan, etta vuoden 2027 talousarvioon varataan
enemman maararahaa nuorten kesatyodllistdmiseen, mahdollistetaan
kesatyd nykyistd useammalle nuorelle, sekd varmistetaan Kesasetelien
riittdva maara myos tulevina vuosina.”

Hallintojohtaja Sanna Lundstrém, sanna.lundstrom(at)lohja.fi



Paatos

Tiedoksi

Valtuusto paattaa
1. merkita aloitteen saapuneeksi

2. lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Valtuusto paatti esityksen mukaan.

johdon assistentti Perheentupa
merkitaan aloiteluetteloon

Kaupunginhallituksen henkilostojaosto 27.10.2026

Valtuustoaloitteessa esitetaan, ettd vuoden 2027 talousarvioon varataan
enemman maararahaa nuorten kesatyollistamiseen, mahdollistetaan
kesatyd nykyistd useammalle nuorelle seka varmistetaan kesasetelien
riittdva maara myos tulevina vuosina.

Vastaus valtuustoaloitteeseen on valmisteltu henkildstéjohtajan johdolla
poikkihallinnollisesti. Kesaseteleiden osalta vastaus on laadittu
sivistyspalveluiden toimialalle kuuluvassa Nuorisokeskuksessa. Keskitetyn
kesatydllistdmisen osalta vastaus on laadittu konsernipalveluihin
kuuluvassa henkildstopalvelut-yksikossa.

Kaupungin oman kesatyollistdmisen rekrytointiprosessi on keskitetty
henkildstopalveluiden vastuualueella toimivaan rekrytointiyksikk6on.
Kesasetelien hallinnoimisesta ja niiden jakamisesta vastaa
sivistyspalveluiden toimialalle sijoittuva Lohjan kaupungin Nuorisokeskus.

Kesasetelit

Lohjan kaupungin Nuorisokeskuksen jakama Kesaseteliavustus vahentaa
tydnantajan kesatyodllistdmisen kuluja ja parantaa nuorten tyollistymista.
Kesaseteli mydnnetaan tydnantajalle, joka palkkaa 15-18-vuotiaan
lohjalaisen nuoren kesatdihin Kesasetelin ehtojen mukaisesti.

Lohjan kaupungin Nuorisokeskus/Ohjaamo vastaa kaupungin myontamien
Kesaseteleiden jakamisesta.

Nuorisokeskuksen hallinnoimiin kesaseteleihin oli v. 2026 talousarviossa
varattu 30.000 euroa. Kesaseteleita jaettiin 100 kpl lohjalaisten 15-18 -
vuotiaiden nuorten tyollistamiseksi. Kun kesasetelien jakelu kdynnistettiin,
kaikki menivat heti.

Mikali tulevissa talousarvioissa olisi mahdollista kohdistaa maararahaa
kesaseteleihin nykyistd enemman, noin 150 kesasetelin hallinnointi olisi
mahdollista toteuttaa nykyisella henkiléresurssilla ilman yli- tai lisatyota.

Nuorisopalveluiden asiantuntijoiden kasityksen mukaan myos tyollistavia
yrityksia olisi tarjolla. Maararahalisdyksena 50 lisasetelin jakaminen
tarkoittaisi 15.000 euron lisdbudjetointitarvetta vuoden 2026 tasoon
verrattuna. Kun talousarvio on kuitenkin laadittava ns. raamin puitteissa,
lisdbudjetoinnin mahduttaminen nykyiseen Nuorisokeskuksen
budjettiraamiin on mahdotonta ilman, etta jokin muu toiminnan osa-alue
karsii.

Keskitetty kesatyollistdminen
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Tiedoksi

Vuoden 2026 talousarviossa oli varattu kesatyollistdamiseen 72 800 euroa.
Kaupungin tarjoamia kesatydpaikkoja haki kaikkiaan 505 nuorta.
Kesatyopaikkoja voitiin osoittaa 60 henkildlle. Heista 45:lle kyseessa oli
ensimmainen tyopaikka.

Erityisesti puistojen ja viheralueiden tydtehtaviin valikoitui sellaisia
koululaisia ja nuoria, jotka olivat olleet Lohjan kaupungilla kesatdissa
aiemminkin. Suurin osa kesatydpaikan saaneista sijoittui ikdhaarukkaan
17-26 -vuotiaat (47 henkild6d) ja 15-16 -vuotiaat (10 henkil6d). Kesatydn
kesto oli lyhimmilldan kolme viikkoa ja pisimmillaan kolme kuukautta.

Lohjan kaupunkiorganisaatiolla olisi valmius ty0llistaa kesatyontekijoita
nykyistd enemman. Laskennallisesti on arvioitu, etta 50 kesatydpaikan
lisddminen olisi hallinnoitavissa ilman kesatydllistamista hallinnoivan
henkildston lisa- tai ylityotarvetta.

Euromaaraisesti 50 kesatydpaikan lisdaminen tarkoittaisi noin 62 000
euron lisdbudjetointitarvetta nykyiseen maararahaan verrattuna, eli
maararahan nostamista nykyisesta 72 800 eurosta 134 800 euroon.

Henkildstdjohtaja Anu Rautiainen, anu.rautiainen(at)lohja.fi

Henkilostdjohtaja Rautiainen Anu

Kaupunginhallituksen henkildstdjaosto paattaa

1. merkita tiedoksi kaupunginhallituksen henkiléstéjaoston antaman
selvityksen nuorten kesatyodllistamisen edistamista koskevan
valtuustoaloitteen,

2. todeta, etta valtuustoaloite on talousarviovaikutteinen, ja sen vuoksi
aloitteessa esitettyd muutosta ei voida toteuttaa kuluvan vuoden
talousarvion puitteissa ja

3. esittda kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle aloitteen loppuun
kasitellyksi.

Kaupunginhallitus




